ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIULLOCAL

HOTARAREAnNr 365
din 29 iunie 2022
cu privire la modificarea statului de functii al institutiei publice HUB Cultural mArta

Avand in vedere initiativa domnului Ilie Chesa, Viceprimar al Municipiului Arad,
exprimata in referatul de aprobare inregistrat cu nr. 49989 din 23 iunie 2022,

Analizand raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 49.990
din 23 iunie 2022,

Tindand cont de prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr.
252/2022 cu privire la infiintarea institutiei publice HUB Cultural mARTA,

Analizand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

Constatand ca s-a intrunit majoritatea necesara de voturi (16 voturi pentru, 7 abtineri),

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), alin. (14), art. 139
alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a), art. 540 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

CONSILIULLOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE

Art. 1: Se aproba modificarea statului de functii al institutiei publice HUB Cultural mAurta,
astfel:

(1) Se desfiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de consilier juridic,
gradul profesional 1A, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Juridic;

(2) Se infiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de consilier juridic,
gradul profesional debutant, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Juridic;

(3) Se desfiinteaza sase functii de executie, in regim contractual, vacante, de referent,
gradul profesional A, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(4) Se infiinteazd doua functii de executie, in regim contractual, vacante, de referent,
gradul profesional I, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(5) Se infiinteazd doud functii de executie, in regim contractual, vacante, de referent,
gradul profesional debutant, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(6) Se infiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de referent, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor M, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(7) Se infiinteaza o functic de executie, in regim contractual, vacanta, de referent, gradul
profesional I, nivelul studiilor M, in cadrul Compartimentului Proiecte;
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(8) Se desfiinteaza doud functii de executie, in regim contractual, vacante, de referent,
gradul profesional IA, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse
Umane, Salarizare, Protectia Muncii, IT;

(9) Se infiinteaza o functiec de executie, in regim contractual, vacanta, de referent, gradul
profesional I, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse Umane,
Salarizare, Protectia Muncii, IT;

(10) Se infiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de referent, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse
Umane, Salarizare, Protectia Muncii, IT;

(11) Se desfiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de muncitor
calificat, gradul profesional I, nivelul studiilor M,G, in cadrul Compartimentului Administrativ;

(12) Se infiinteazd o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de muncitor
necalificat, gradul profesional 1, nivelul studiilor M,G, in cadrul Compartimentului
Administrativ;

Art. 2: Se aproba statul de functii conform anexei nr. 1, care face parte integranta din

prezenta hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA
WAAS Liliana-Viorica Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU
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Anexa 1 la Hotarareanr. 365din 29 06 2022
a Consiliului Local al Municipiului Arad

CONSILIULLOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HUB Cultural mMARTA ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual
A Functii de conducere

Nr. Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. | Denumirea functiei treapta studiilor posturi
1 manager S 1
2 contabil-sef S 1
Total posturi conducere 2
B Functii de executie
Nr. Denumirea functiei Gradul/ N iv?_IUI Nr. de.
crt. treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate |
1 e 1A S 0
consilier juridic
2 debutant S 1
3 1A S 5
4 I S 3
5 referent debutant S 3
6 | M 1
7 debutant M 1
b) Personal care ocupa
functii comune
1 administrator I M 1
2 muncitor calificat | M,G 1
3 muncitor necalificat | M,G 1
Total posturi de executie 17
Total posturi in regim contractual | 19 |

PRESEDINTE DE SEDINTA
WAAS Liliana-Viorica
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ROMANIA PROIECT Avizat
JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Nr. 352 din 23 iunie 2022 Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnN _
Din 2022
cu privire la modificarea statuluide functii alinstitutiei publice HUB Cultural mArta

Avand in vedere initiativa domnului Ilie Chesa, Viceprimar al Municipiului Arad, exprimata in referatulde
aprobare inregistrat cu nr. 49989 din 23 iunie 2022

Analizand raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 49.990 din 23 iunie
2022

Tindnd cont de prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 252 din 25 mai 2022 cu
privire la infiintarea institutiei publice HUB Cultural mARTA,

Analizand avizele comisiilor de specialitateale Consiliului Localal Municipiului Arad,

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), alin. (14), art. 139 alin. (1) si art.
196 alin. (1) lit. a), art. 540 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE

Art. 1: Se aproba modificarea statuluide functii al institutiei publice HUB Cultural mArta, astfel:

(1) Se desfiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacantd, de consilier juridic, gradul
profesional I A, nivelul studiilor S, in cadrul CompartimentuluiJuridic;

(2) Se infiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de consilier juridic, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S, in cadrul CompartimentuluiJuridic;

(3) Se desfiinteaza sase functii de executie, in regim contractual, vacante, de referent, gradul profesional I A,
nivelul studiilor S, in cadrul CompartimentuluiProiecte;

(4) Se infiinteazd doua functii de executie, in regim contractual, vacante, de referent, gradul profesional I,
nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(5) Se infiinteaza doud functii de executie, in regim contractual, vacante, de referent, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S, in cadrul CompartimentuluiProiecte;

(6) Se infiinteazd o functie de executie, in regim contractual, vacantd, de referent, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor M, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(7) Se infiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de referent, gradul profesional I,
nivelul studiilor M, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(8) Se desfiinteaza doua functiide executie, in regim contractual, vacante, de referent, gradul profesional A,
nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse Umane, Salarizare, Protectia Muncii, IT;

(9) Se infiinteazd o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de referent, gradul profesional I,
nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse Umane, Salarizare, Protectia Muncii, IT;

(10) Se infiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacantd, de referent, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse Umane, Salarizare, Protectia
Muncii, IT;

(11) Se desfiinteazd o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de muncitor calificat, gradul
profesionall, nivelul studiilor M,G, in cadrul Compartimentului Administrativ;

(12) Se infiinteaza o functie de executie, in regim contractual, vacanta, de muncitor necalificat, gradul
profesionall, nivelul studiilor M,G, in cadrul Compartimentului Ad ministrativ;

Art. 2: Se aproba statulde functii conform anexeinr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

Red. A.N. / Verif. D.J.
1 ex. Dosar Hotarari cod PMA-S1-01
1 ex. Dosar sedinta CLMA



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. din

Viceprimarul Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), Sectiunea a 4-a, Cap. Il1, titlul \V, Partea a I1l-a
din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu art. 37 din
HCLM Arad nr. 216/2016 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului Local al Municipiului Arad pentru mandatul 2016 — 2020, imi exprim initiativa de
promovare a unui proiect de hotarare, cu urmatorul obiect: ,,modificarea statului de functii al

Y

institutiei publice HUB Cultural mArta”, in sustinerea caruia formulez urmatorul:

REFERAT DE APROBARE:

Avand in vedere:

- faptul ca, la data infiintarii institutiei publice, toate posturile au fost stabilite la nivelul
maxim al gradului profesional/treptei profesionale, care presupune o vechime semnificativa in
munca si in specialitatea studiilor si constituie un impediment major la recrutarea personalului
necesar;

- prevederile art. 540 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Tinand cont de prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 252 din
25 mai 2022 cu privire la infiintarea institutiei publice HUB Cultural mARTA;

Propun aprobarea modificarii statului de functii al institutiei publice HUB Cultural mArta

in forma prezentata.

VICEPRIMAR
llie CHESA
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PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SERVICIUL RESURSE UMANE

Nr. din
RAPORT DE SPECIALITATE
Referitor la:
- Referatul de aprobare inregistrat sub nr. din a domnului Chesa Ilie —

Viceprimarul Municipiului Arad;
- Obiectul: ,,modificarea statului de functii al institutiei publice HUB Cultural mArta ”,
Tinand cont de:
- prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 252 din 25 mai 2022 cu privire
la infiintarea institutiei publice HUB Cultural mARTA,;
- prevederile art. 540 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PROPUNEM:

A. Aprobarea modificarii statului de functii al institutiei publice HUB Cultural mArta, prin:

(1) Desfiintarea unei functii de executie, in regim contractual, vacante de consilier juridic, gradul
profesional IA, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Juridic;

(2) Infiintarea unei functii de executie, in regim contractual, vacante de consilier juridic, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Juridic;

(3) Desfiintarea a sase functii de executie, in regim contractual, vacante de referent, gradul
profesional IA, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(4) Infiintarea a douid functii de executie, in regim contractual, vacante de referent, gradul
profesional I, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(5) Infiintarea a doua functii de executie, in regim contractual, vacante de referent, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(6) Infiintarea unei functii de executie, in regim contractual, vacante de referent, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor M, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(7) Infiintarea unei functii de executie, in regim contractual, vacante de referent, gradul profesional
I, nivelul studiilor M, in cadrul Compartimentului Proiecte;

(8) Desfiintarea a doua functii de executie, in regim contractual, vacante de referent, gradul
profesional 1A, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse Umane, Salarizare,
Protectia Muncii, IT;

(9) Infiintarea unei functii de executie, in regim contractual, vacante de referent, gradul profesional
I, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse Umane, Salarizare, Protectia
Muncii, IT;

(10) Infiintarea unei functii de executie, in regim contractual, vacante de referent, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, in cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse Umane,
Salarizare, Protectia Muncii, IT;

(11) Desfiintarea unei functii de executie, in regim contractual, vacante de muncitor calificat,
gradul profesional I, nivelul studiilor M, G, in cadrul Compartimentului Administrativ;

(12) Infiintarea unei functii de executie, in regim contractual, vacante de muncitor necalificat,
gradul profesional I, nivelul studiilor M, G, in cadrul Compartimentului Administrativ;

B. Aprobarea statului de functii conform anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta
hotarare.
Sef Serviciu Consilier juridic
Adriana SOBARU Andreea NICA

Red. A.N. / Verif. D.J.
1 ex. Dosar Hotarari cod PMA-S1-01
1 ex. Dosar sedinta CLMA



Red. A.N. / Verif. D.J.
1 ex. Dosar Hotarari cod PMA-S1-01
1 ex. Dosar sedinta CLMA



